
 

SUIS-JE UN PATRON MOTIVANT? 
 

 
Auto-évaluation  

1 2 3 4 5 
TRÈS FAIBLE                                TRÈS ÉLEVÉ 

 
 
 
PLUS VOUS AVEZ UN RÉSULTAT ÉLEVÉ, PLUS VOUS ÊTES UN PATRON MOTIVANT.  
 
 

1) Je communique ma satisfaction du travail fait régulièrement 
 

2) Je rencontre mes employés individuellement 
 
3) Je vérifie leur degré de satisfaction 
 
4) Je leur donne des responsabilités  
 
5) Je les soutiens par la formation  
 
6) Je fais des réunions de travail productives ou chacun peut s’exprimer 
 
7) Les employés me parlent ouvertement 
 
8) Les employés connaissent bien leur rôle et leurs responsabilités 
 
9) Je peux rire avec mes employés 
 
10) Je suis ouvert aux suggestions des employés.  

 


